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- Eine mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur ist die Voraussetzung flir gesunde,
engagierte Beschaftigte, Innovation und einen nachhaltigen Unternehmens-erfolg. KMU
verflgen in der Regel nicht Uber die nétigen Ressourcen zur strategischen Ausrichtung
ihrer Personalpolitik.

«  Ziel von unternehmensWert:Mensch ist es, KMU mit einem niedrigschwelligen Angebot
bei der Entwicklung einer zukunftsfahigen und mitarbeiterorientierten Personalpolitik zu
unterstiitzen.

- Um dies zu erreichen, bietet unternehmensWert:Mensch den KMU professionelle
Prozessberatung in vier personalpolitischen Handlungsfeldern:

Personalfiihrung Chancengleichheit & Wissen &

Diversity Kompetenz

- Ablauf: Erstberatung — Prozessberatung — Abrechnung - Ergebnisgesprach

- Fordervoraussetzungen: Unternehmen besteht seit mindestens 2 Jahren, <250
MitarbeiterInnen, <53 Mio. € Jahresumsatz

- Laufzeit: bis 31.07.2020
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Neuer Programmzweig seit September 2017:

unternehmensWert:Mensch plus

Betriebliche Lern- und Experimentierraume in KMU zur Umsetzung von
MaBnahmen zum digitalen Wandel

Verbindung des inhaltlichen Schwerpunkts Digitalisierung mit einem
festgelegten methodischen Vorgehen unter aktiver Einbeziehung der
MitarbeiterInnen

Zielgruppe: Kleine und mittlere Unternehmen (bis zu 249 Beschaftigte)

Fordergegenstand: Personalpolitische oder arbeitsorganisatorische
Veranderungsprozesse in Zusammenhang mit einer digitalen Transformation
innerhalb des Betriebes

Forderung: Eine Beratung von 12 Tagen wird mit 80 % bezuschusst

=

Die Beratung erfolgt ausschlieBlich durch autorisierte ProzessberaterInnen.
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Zentrale Gestaltungsfelder bei uWM plus:

Neue Geschidftsmodelle
&
I nhovationsstrategien

Wie schnell kbnnen
Sie auf veranderte
Marktbedingungen
reagieren?

Produktionsmodell
&
Arbeitsorganisation

Welche Auswirkungen
hat die Digitalisierung
auf die
Arbeitsorganisation in

| hrem Unternehmen?

Sozialbeziehungen

Fiihrung,
& Kultur

berufliche Entwicklung
& Karriere

Arbeitsplatz der
Zukunft, Arbeit szeit-

& Leistungspolitik

Waskdnnen
dW?;SalbeS\?Utgt ld“?f Fuhrungskrafte heute
[o] elhrzn el tur tun, um Fachkréfte zu
gewinnen bzw.
Unternehmenskultur? 2u halten?

Wie sieht der
Arbeitsplatz der
Zukunft in Threm
Unternehmen aus?

Das Programm unternehmensWert:Mensch wird
durch das Bundesministerium fuir Arbeit und Soziales
und den Européischen Sozialfonds geférdert.
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Bildung und Lernen

Billenetz

Bildungsnetzwerk im Hamburger Osten &
Erstberatungsstelle unternehmensWert:Mensch

Kontakt:

Bettina Rosenbusch
Billstedter HauptstraBBe 97
22117 Hamburg
Tel. 040 2190 2194
bettina.rosenbusch@billenetz.de

Arbeit und Leben
Hamburg

www.billenetz.de l ‘

Das Billenetz ist ein Projekt von Arbeit und Leben Hamburg e.V.
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